
Gärtner/in (Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau)  

 
 
Sie interessieren sich für Bäume, Pflanzen und Pflege von Grünflächen? 
Dann bewerben Sie sich um einen Ausbildungsplatz als Gärtner/in.  
 
In der Ausbildung befassen Sie sich mit dem Bau und der Pflege von 
Außenanlagen, öffentlichen Grünanlagen sowie dem Anlegen und der  
Instandhaltung städtischer Parks und Spiel- und Sportplätzen. Des Weiteren 
zählen zu den Aufgaben die Begrünung an Verkehrswegen und in 
Fußgängerzonen sowie Pflasterarbeiten an öffentlichen Wegen und Plätzen. 
 
 

Wann beginnt die Ausbildung und wie lange dauert sie? 

• Die Ausbildung beginnt jeweils am 01. August eines Jahres. 
• Die Ausbildung dauert 3 Jahre. 

 
 

Wie ist die Ausbildung gegliedert? 

 
Die Ausbildung gliedert sich in  
 

• eine praktische Ausbildung, die im Grünflächenamt der Stadt Bottrop durchgeführt 
wird,  

• eine theoretische Ausbildung (zwei- bis dreimal die Woche). Die theoretische 
Ausbildung findet am Herwig-Blankertz-Berufskolleg in Recklinghausen statt.  

 
Die überbetriebliche Ausbildung übernimmt die Funktion einer betrieblichen 
Lehrwerkstatt, wie sie in der Großindustrie üblich ist und vermittelt vor allem 
Ausbildungsgrundlagen. Während des Ausbildungsverlaufes finden mehrere 
überbetriebliche Lehrgänge statt. 
 
Diese Lehrgänge werden durchgeführt von folgenden Institutionen:  
 
Gartenbauzentrum Wolbeck/Essen 
Münsterstraße 62/68 
48167 Münster-Wolbeck  
 
DEULA Warendorf GmbH Bildungszentrum 
Doktor-Rau-Allee 71 
48231 Warendorf 
 
 
Während der praktischen Ausbildung werden in einzelnen Ausbildungsabschnitten 
folgende Ausbildungsinhalte vermittelt: 
 

• Kultur und Verwendung von Pflanzen 
• Natur- und Umweltschutz 
• Handhabung von Maschinen, Geräten und Betriebseinrichtungen 
• Vorbereiten, Einrichten und Abwickeln von Baustellen 
• Ausführen von Erdarbeiten sowie Be- und Entwässerungsmaßnahmen 
• Herstellen von befestigten Flächen 
• Herstellen von Bauwerken in Außenanlagen 
• Ausführen von vegetationstechnischen Arbeiten 



 
Die Ausbildung endet mit dem Ablegen der Abschlussprüfung. 

 
 

Welche Voraussetzungen müssen Sie mitbringen? 

• Sie besitzen zum Einstellungstermin mindestens den Hauptschulabschluss Typ A. 
• Sie verfügen über eine gute körperliche Konstitution, um im Freien zu arbeiten. 
• Sie arbeiten fleißig und haben Ausdauer, um sich in die Aufgaben des Garten- und 

Landschaftsbaus einzuarbeiten. 
• Sie sind teamfähig und verantwortungsbewusst. 

 

Wie hoch ist das Entgelt? 

• 1. Ausbildungsjahr 703,22 € monatlich 
• 2. Ausbildungsjahr 753,20 € monatlich 
• 3. Ausbildungsjahr 799,02 € monatlich 

 
zzgl. Sonderzuwendungen (z.B. Weihnachtsgeld) und vermögenswirksamen Leistungen. 
 
 
Welche Möglichkeiten/Perspektiven haben Sie nach der Ausbildung? 
 
Nach erfolgreich abgeschlossener Ausbildung werden Gärtner/innen der Fachrichtung 
Garten- und Landschaftsbau im Grünflächenamt der Stadt Bottrop in unterschiedlichen 
Bereichen eingesetzt.  
Es besteht die Möglichkeit sich nach mehrjähriger Berufserfahrung zur Technikerin/zum 
Techniker oder zur Meisterin/zum Meister weiterzubilden. 
Eine andere Möglichkeit ist, ein Studium mit der Fachrichtung 
Landschaftsarchitektur/Landschaftsbau zu absolvieren, sofern die erforderliche 
Hochschulzugangsberechtigung vorliegt.  
 
 

Erforderliche Bewerbungsunterlagen: 

• Anschreiben  
• Tabellarischer Lebenslauf 
• Kopie des letzten Schulzeugnisses 

 
 

Sie sind interessiert und wollen sich bewerben oder haben Fragen? 

… dann wenden Sie sich an: 
 

Nadine Granow-Keysers 
Ausbildungsleiterin 

Kontakt 

• Telefon: 02041 / 70 3224 
• Fax: 02041 / 70 3123 
• E-Mail: nadine.granow-keysers@bottrop.de 

 

Adresse 

Stadtverwaltung Bottrop 
Fachbereich Personal und Organisation 



z.Hd. Frau Granow-Keysers 
Ernst-Wilczok-Platz 1 
46236 Bottrop 
 
 
 
 


