
Fachkraft für Abwassertechnik 
 
 
Sie interessieren sich für chemische und technische Prozesse und wollen 
handwerklich arbeiten? 
Dann bewerben Sie sich um einen Ausbildungsplatz als Fachkraft für 
Abwassertechnik.  
 

Bereits während der Ausbildung lernen Sie viele interessante Bereiche und 
Aufgaben einer Fachkraft für Abwassertechnik kennen. Sie steuern technische 
Anlagen in Kläranlagen zur Abwasserreinigung, reparieren vorhandene 
Anlagenteile und Rohrnetzinstallationen, führen Wartungsarbeiten an den 
Maschinen aus oder analysieren und prüfen den Schadstoffgehalt des 
Abwassers.  

 
 

Wann beginnt die Ausbildung und wie lange dauert sie? 

• Die Ausbildung beginnt jeweils am 01. August eines Jahres. 
• Die Ausbildung dauert 3 Jahre. 

 
 

Wie ist die Ausbildung gegliedert? 

Die Ausbildung gliedert sich in  
 

• eine praktische Ausbildung, die auf dem Bauhof der Stadt Bottrop und bei einer 
Kläranlage durchgeführt wird,  

• eine theoretische Ausbildung (Blockunterricht), die in einer entsprechenden 
Fachklasse am Hans-Schwier-Berufskolleg in Gelsenkirchen erfolgt. 

 
Während der praktischen Ausbildung werden u.a. folgende Ausbildungsinhalte vermittelt: 

• Planung, Überwachung und Steuerung von Prozessabläufen in  
abwassertechnischen Anlagen 

• Bedienung von Anlagen und Geräten 
• Durchführung von Messungen und analytischen Bestimmungen zur Prozess- und 

Qualitätskontrolle 
• Wartung und Instandhaltung von Maschinen, Rohrleitungssystemen und Geräten  
• Überwachung und Dokumentation der Einhaltung rechtlicher Anforderungen, 

Normen und Auflagen 
• Störungen und Gefährdungen im Prozessablauf der Abwasserreinigung erkennen,  

Schutzmaßnahmen durchführen bzw. Störungen beseitigen  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Welche Voraussetzungen müssen Sie mitbringen? 

• Sie besitzen zum Einstellungstermin mindestens den Hauptschulabschluss Typ A. 
• Sie haben Interesse an naturwissenschaftlichen Zusammenhängen. 
• Sie sind zuverlässig, teamfähig und körperlich fit. 

 

 

Wie hoch ist die Vergütung? 

• im 1. Ausbildungsjahr 687,34 € monatlich 
• im 2. Ausbildungsjahr 736,15 € monatlich 
• im 3. Ausbildungsjahr 780,93 € monatlich 

 
zzgl. Sonderzuwendungen (z.B. Weihnachtsgeld) und vermögenswirksamen Leistungen. 
 
 
Welche Möglichkeiten/Perspektiven haben Sie nach der Ausbildung? 
 
Nach der Ausbildung finden Fachkräfte für Abwassertechnik in öffentlichen Verwaltungen 
und in den privatwirtschaftlich organisierten Betrieben Beschäftigung. Weiterhin haben 
Fachkräfte für Abwassertechnik unter bestimmten Vorraussetzungen die Möglichkeit, sich 
zur Abwassermeisterin/zum Abwassermeister zu qualifizieren und damit höherwertige 
Tätigkeiten wahrzunehmen. 
 
 

Erforderliche Bewerbungsunterlagen: 

• Anschreiben  
• Tabellarischer Lebenslauf 
• Kopie des letzten Schulzeugnisses 

 
 

Sie sind interessiert und wollen sich bewerben oder haben Fragen? 

… dann wenden Sie sich an: 
 

Nadine Granow-Keysers (Ausbildungsleiterin) 

Kontakt 

• Telefon: 02041 / 70 3224 
• Fax: 02041 / 70 3123 
• E-Mail: nadine.granow-keysers@bottrop.de 

 

Adresse 
Stadtverwaltung Bottrop 
Fachbereich Personal und Organisation 
z.Hd. Frau Granow-Keysers 
Ernst-Wilczok-Platz 1 
46236 Bottrop 
 
 


